
JurIAconso, l'Impossible en plus ! 

L'intelligence artificielle (IA) a un impact significatif sur plusieurs 
professions, en automatisant des tâches et en augmentant l'efficacité. 

Voici un aperçu des secteurs et métiers les plus touchés : 
 

1 Professions Administratives et Comptabilité : Les tâches 
administratives comme la comptabilité, la gestion de la paie, et la saisie 
de données sont parmi les plus susceptibles d'être automatisées. Des 
logiciels d'IA peuvent désormais effectuer des audits, gérer les comptes 
et générer des rapports financiers avec une grande précision? (HEC 
Paris)??(Culture RH)?. 
2  

3 Service Client et Vente : Les emplois de télévendeurs et de service 
client sont fortement affectés par l'IA. Des systèmes automatisés 
comme les chatbots et les assistants virtuels peuvent gérer une grande 
partie des interactions avec les clients, réduisant ainsi la demande pour 
des agents humains? (Ça m'intéresse)?. 
4  

5 Métiers Juridiques : Les avocats et les assistants juridiques voient 
leurs tâches simplifiées par des outils d'IA capables de faire des 
recherches juridiques, de rédiger des documents et même de fournir des 
conseils juridiques de base. Cependant, les professions nécessitant des 
compétences d'interprétation complexes restent protégées pour le 
moment? (HEC Paris)?. 
6  

7 Développement et Programmation : Les développeurs web et les 
programmeurs sont également affectés, car l'IA peut générer des codes, 
identifier des bugs et optimiser des programmes plus rapidement que les 
humains. Des plateformes comme GitHub Copilot assistent déjà les 
développeurs en écrivant des parties de code automatiquement? (Ça 
m'intéresse)?. 
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9 Traducteurs : Les traducteurs sont impactés par des IA capables de 
traduire instantanément des textes et des discours dans de nombreuses 
langues avec une précision croissante. Cela réduit la demande pour des 
services de traduction humaine, surtout pour des traductions de 
documents standards? (Culture RH)?. 
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11Production et Industrie : Dans le secteur manufacturier, 
l'automatisation et la robotique sont de plus en plus courantes. Les 
travailleurs d'usine, notamment ceux chargés d'assemblage, de 
maintenance, et d'autres tâches répétitives, sont remplacés par des 
robots et des systèmes de gestion automatisés? (Culture RH)?. 
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12 Création de Contenu : Les écrivains, créateurs de contenu et 
rédacteurs voient leur rôle transformé par des outils d'IA capables de 
générer du contenu écrit et même de créer des scénarios ou des articles. 
Cependant, la créativité humaine et la capacité à générer des idées 
originales restent des compétences uniques? (Ça m'intéresse)?. 
13  

Ces transformations ne signifient pas nécessairement la disparition 
totale de ces métiers, mais plutôt une évolution vers des rôles 
nécessitant des compétences plus avancées ou complémentaires à l'IA 
Il est essentiel pour les travailleurs de ces secteurs d'acquérir de 
nouvelles compétences pour s'adapter à ces changements 
technologiques. 
 

 Testez nous !  


